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Helena Hasenkamp begleitet im contec Team Organisationen der Sozialwirtschaft, z.B. der Kinder- und 

Jugendhilfe oder Eingliederungshilfe, fachlich, strukturell und organisatorisch.  
 

Qualifikationen und Praxis 
 

Nach dem Erwerb ihres Diploms der Sozialen Arbeit sammelte Helena Hasenkamp umfassende Berufserfah-

rung in verschiedenen Diensten, Projekten und Handlungsfeldern der Sozialarbeit und Sozialpädagogik. Ihr 
Masterstudium im Bereich Pädagogik und Management erweiterte ihren fachlichen Fokus um strategische 

und organisatorische Managementthemen. In der Folge übernahm sie Aufgaben als Bereichsleiterin auf 
Landesebene, insbesondere in Aufbau und Weiterentwicklung von Themenfeldern der Kinder- und Jugend-

hilfe. Dazu zählen auch fundierte Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Strukturen sowie 
in der Beratung und Unterstützung von Vorstandsmitgliedern. 

Als ausgebildete Auditorin begleitete Helena Hasenkamp Qualitätszirkel und wirkte maßgeblich an der Kon-

zeption, Einführung und Umsetzung neuer Abläufe und Prozesse mit. Darüber hinaus war sie in die Anpas-
sung organisatorischer Strukturen an gesetzliche Änderungen und interne Vorgaben eingebunden. Ein be-

sonderer Schwerpunkt ihrer Arbeit liegt auf der Begleitung bei der konzeptionellen (Neu-) Ausrichtung, der 
fachlich- inhaltlichen Qualitätssicherung sowie deren Definition in einem anerkannten und gelebten QM-

System. 

 
Referenzprojekte 

 

Fachliche Schwerpunkte 

• Aufbau und Weiterentwicklung von Angeboten 

der Kinder- und Jugendhilfe  

• Entwicklung und Implementierung eines Prä-

ventionskonzeptes für Mitarbeitende 

• Netzwerk- und Lobbyarbeit im Kinderschutz  

• Organisation und Koordination ehrenamtlicher 

Arbeit 

• Strategische und strukturelle Beratung von Vor-

ständen aller Hierarchieebenen 

• Einführung von Softwarelösungen  

• Auditorin im Bereich Kita, Einführung eines 

QMS 

• Fachliche Begleitung bei Änderungen im SGB 

VIII 

• Strategische und strukturelle Organisations- 

und Managementberatung  

• Aufbau von QM-Systemen als Auditorin 

• Aufbau von Digitalisierung und KI-Einsatz 

• Prävention und Intervention im Themenfeld 

Kinderschutz  

• Krisenmanagement und Übernahme von Inte-

rim Mandaten 
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