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Katharina Höwner ist im Team der contec GmbH im Geschäftsfeld conQuaesso® JOBS als Fachberaterin 

mit dem Schwerpunkt digitales und analoges Recruiting tätig. Sie unterstützt Unternehmen der Gesundheits- 
und Sozialwirtschaft bei der Gewinnung von Fach- und Führungskräften sowie der Abdeckung von Vakanzen. 

Für Unternehmen rekrutiert sie dabei geeignete Fachkräfte und für Bewerbende findet sie passende beruf-

liche Herausforderungen. Darüber hinaus ist sie Ansprechpartnerin für Stellenbewerber*innen und steht 
ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens beratend zur Seite. Ein besonderer Schwerpunkt liegt im di-

gitalen Stellenanzeigenmarketing, insbesondere im Bereich des Social Media- und Online-Recruitings. 

Qualifikationen und Praxis 

Frau Höwner studierte Angewandte Kognitions- und Medienwissenschaft (B.Sc.) an der Universität Duisburg 

Essen und schloss das Studium mit dem Schwerpunkt Social Media und Professionelle Kommunikation (M.Sc.) 
ab. Frau Höwner verfügt über berufliche Erfahrungen im Bereich Social Media- und Projektmanagement 

sowie in der Personalrekrutierung und im Bewerbungsmanagement. 

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte 

• Personalakquisition Pflegedienstleitung

• Personalakquisition Pflegepädagog*in

• Personalakquisition Sozialmanager*in

• Personalakquisition Wohnbereichsleitung

• Personalakquisition Einrichtungs-/Heimleitung

• Recruiting, insb. digitale Rekrutierungsmaßnah-

men

• Gewinnung von Fach- und Führungskräften

• Ansprechpartnerin für Bewerber*innen

• Projektmanagement

• Stellenanzeigenmanagement

• Marketing
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