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Kathrin Meyer-FrieB unterstiitzt das Team der contec GmbH im Beratungsfeld Innovation und Vernetzung
als Organisationsberaterin. Ihre fachlichen Schwerpunkte liegen in der Organisationsentwicklung zu den
Themen Gesunde Arbeit und Fiihrung, Betriebliches Gesundheitsmanagement und der projektbezogenen
Anwendung von qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden.

Qualifikationen und Praxis

Nach ihrem Bachelorstudium der Sozialwissenschaften (B.A.) studierte Kathrin Meyer-FrieB das Masterpro-
gramm Gesundheitssysteme und Gesundheitswirtschaft (M.A.) an der Ruhr-Universitdt Bochum. Dort lag ihr
Schwerpunkt in der Erforschung der Auswirkungen verschiedener Fiihrungsstile auf die psychische Gesund-

heit der Mitarbeitenden. Parallel zu ihrem Studium war Kathrin Meyer-FrieB sechs Jahre im Marketing eines
Sprachinstituts tatig.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Evaluation des Zertifikates ,Studentischer OP- e Betriebliches Gesundheitsmanagement

Assistent" e Gesunde Fiihrung
e Innovationsprojekt im Bereich Logistik e Qualitative und quantitative Forschungsmetho-
e Studie: Systematische Literaturrecherche zur den
Arbeitsplatzsituation in der Akut- und Langzeit- e Systematische Ubersichtsarbeiten in der Ge-
pflege sundheits- und Sozialwissenschaft

e Studie: Scoping Review zur Identifikation von
Strategien zur Férderung von Verstetigung und
Nachhaltigkeit von MaBnahmen der Gesund-
heitsférderung und Pravention

e Netzwerkaufbau und -begleitung care4future




