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Tobias Tomaszik ist bei contec als Management- und Organisationsberater im Geschéftsfeld Eingliederungs-
hilfe und Kinder- und Jugendhilfe tdtig. In wechselnden Teams verantwortet er gemeinsam mit seinem
Kolleg*innen die Konzeption und Durchfiihrung von Beratungsprojekten. Er begleitet Umwandlungsprozesse
aufgrund neuer gesetzlicher Vorgaben, ist im Interim- und Recovery-Management eingesetzt und fiir die
Analyse und Entwicklung von Organisationsprozessen aktiv.

Qualifikationen und Praxis

Tobias Tomaszik absolvierte sein Masterstudium im Sozialmanagement und erwarb seine Expertise in Ar-
beitsfeldern der Eingliederungs- und Jugendhilfe, hier vor allem im Bereich der Hilfen zur Erziehung. Im Jahr
2021 wechselte Herr Tomaszik in die Koordination der Arbeitsbereiche Arbeit und Qualifizierung sowie Ju-
gendsozialarbeit, auf einer Stabsstelle des Gesamtunternehmens erweiterte er sein Wissen als Verantwortli-
cher fur das Qualitdtsmanagement.

Mit seinem Eintritt bei contec unterstiitzt er maBgeblich bei Verdnderungs- und Stabilisierungsprozessen,
auch in den dazu notwendigen Fiihrungsfunktionen und -rollen.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Etablierung und Sicherung von Leistungsange- e Projekt- und Prozessmanagement

boten der Kinder- und Jugendhilfe e Organisations- und Prozessanalysen sowie
e Teamberatung und Unterstlitzungsmanagement -entwicklungen
e Verantwortliche Implementierung und Steue- e Interim- und Recovery-Management

rung eines QM-Systems
e Beratung bei der Tragerneugriindung im Be-
reich der Kinder- und Jugendhilfe

e Einfihrung und Umsetzung von
Qualitatsmanagementsystemen

) . ) e Optimierung der Leistungs- und Prozessqualitat
e Sanierung und Neuausrichtung einer Non-Profit- im Bereich des SGB VIII und IX

Organisation



