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Kathrin Meyer-FrieB arbeitet bei contec als Organisations- und Innovationsberaterin im Geschaftsfeld ,In-
novation und Vernetzung®. Dort plant, steuert und moderiert sie Kooperationsprojekte mit Unternehmen
und Kommunen. Ein wichtiger Schwerpunkt ihrer Tatigkeit sind die Planung der Versorgungsstrukturen in
der Kranken- und Altenpflege sowie MaBnahmen zur Fachkraftesicherung.

Ihre langjahrige Erfahrung in der Organisationsentwicklung bringt sie aktuell vor allem in die Themen KI-
Transformation sowie in die projektbezogene Anwendung moderner Innovations- und Produktentwicklungs-
methoden wie z. B. agile Prototyping-Ansatze ein, um nutzerzentrierte und zukunftsfahige Lésungen zu
entwickeln.

Qualifikationen und Praxis

Nach ihrem Bachelor-Studium der Sozialwissenschaften vertiefte Frau Meyer-FrieB ihre Kenntnisse berufsbe-
gleitend im Masterstudium ,,Gesundheitssysteme und Gesundheitswirtschaft" an der Ruhr-Universitat Bo-
chum. In diesem Studium legte sie ihre Schwerpunkte auf gesunde Fiihrung, qualitative und quantitative
Forschungsmethoden sowie kommunale Pravention.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Projektleitung: KI-Organisationsentwicklungs- e KI-Transformation und Innovationsprozesse im

Tool SONIA Gesundheitswesen
e Beraterin: Pflegestrukturplanung Rheinland- e Pravention und Gesundheitsférderung
Pfalz e Qualitative und quantitative Forschungs-
e Beraterin: Netzwerkaufbau und -begleitung methoden
care4future® o Systematische Ubersichtsarbeiten in der
e Studie: Arbeitsplatzsituation in der Akut- und Gesundheits- und Sozialwissenschaft
Langzeitpflege

e Scoping Review: Strategien und Ansatze zur
Foérderung von Nachhaltigkeit und Verstetigung
von Interventionen der Gesundheitsférderung
und Pravention in der Lebenswelt Kommune



