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Sabine Fischer unterstiitzt als Senior Managementberaterin Trager und Einrichtungen der Altenhilfe und
Sozialwirtschaft bei ihrer strategischen und organisatorischen Weiterentwicklung sowie in Wachstums-, Kon-
solidierungs- und Transformationsprozessen. Als Interim-Managerin (bernimmt sie Flihrungs- und Steue-
rungsverantwortung auf Zeit und gestaltet komplexe Verdnderungsprozesse aktiv mit. In Beratungsprojek-
ten steht sie Geschaftsfihrungen und Vorstanden zudem als erfahrene Sparringspartnerin in anspruchsvol-
len Entscheidungs- und Flhrungssituationen zur Seite. Dabei verbindet sie analytische Klarheit und wirt-
schaftliches Denken mit einem ganzheitlichen Blick auf Organisation, Fiihrung und Menschen.

Qualifikationen und Praxis

Sabine Fischer verfiigt iber langjahrige Flihrungs- und Managementerfahrung in der Altenhilfe und der So-
zZialwirtschaft. Sie ist Diplom-Ingenieurin und hat einen MBA mit Schwerpunkt Healthcare Management. Er-
ganzend hat sie sich unter anderem in systemischer Organisationsberatung, Coaching und Supervision qua-
lifiziert. Mehr als zwei Jahrzehnte trug sie unternehmerische Fiihrungsverantwortung, davon (iber zehn Jahre
als Geschaftsfuhrerin eines groBen Komplextragers mit rund 1.300 Mitarbeitenden und rund 80 Mio. Euro
Umsatz. AnschlieBend wechselte sie in die Unternehmensberatung und begleitete Trager bei strategischen
und organisatorischen Fragestellungen, Wirtschaftlichkeits- und Steuerungsanalysen sowie Restrukturie-
rungs- und Transformationsprozessen. Heute bringt sie ihre operative Flihrungserfahrung sowie ihre Bera-
tungskompetenz als Interim-Managerin und Beraterin bei contec ein.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Strategische und operative Fiihrung eines gro-

Ben Komplextragers (Sozialwirtschaft) im Auf-
trag des Aufsichtsorgans

Steuerung und Umsetzung von Fusionen sowie
die Integration und organisatorische Neuauf-
stellung von tbernommenen Unternehmen und
Einrichtungen

Restrukturierungs- und Transformationspro-
jekte in der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
Entwicklung von Zukunfts-, Standort- und Port-
folio-Strategien

Organisations-, Steuerungs- und Wirtschaftlich-
keitsanalysen

Strategie- und Organisationsentwicklung
Interim-Management

Strategische Steuerung von Wachstums- und
Konsolidierungsprozessen

Restrukturierung und Transformation
Unternehmenssteuerung und Wirtschaftlichkeit
Fihrung und Veranderungsmanagement
Executive Sparring
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