
Die stationäre Pflege steht vor mehr als einer neuen Personalregelung – sie steht vor einer Neuorganisation
von Pflegearbeit. Mit PeBeM, KuBA und dem Pflegekompetenzgesetz entstehen erstmals Rahmenbedingungen,

um Pflege systematisch an den Bedarfen der Bewohnerinnen und Bewohner sowie der Mitarbeitenden auszurichten.
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