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Wir, die contec GmbH, sind die Unternehmens-und Personalberatung der Gesundheits- und Sozialwirtschaft. Seit Gber
30 Jahren begleiten wir bundesweit erfolgreich namhafte Wohlfahrtsverbande und ihre Einrichtungen, darunter Diako-
nie, Caritas, Lebenshilfe, AWO, PARITAT, DRK sowie kommunale und privatwirtschaftliche Einrichtungen.

Im Beratungsfeld Personalmanagement und -entwicklung unterstiitzen wir unsere Mandanten bei der zukunftssiche-
ren Ausrichtung ihrer Personalthemen und bieten vielfaltige Beratungsleistungen fur Trager und ihre Einrichtungen.
Mit einem interdisziplinaren Team finden wir individuelle Losungen fur strategische, aber auch operative Personalma-
nagement- Fragestellungen innerhalb der Sozialwirtschaft.

e

Zur Unterstltzung unseres wachsenden Teams des Beratungsfeld Personalmanagement und -entwicklung suchen wir zum nachstmaog-
lichen Zeitpunkt in der Zentrale Bochum einen

Consultant
Human Resources

In dieser Position: Ihr Profil:
> Beraten Sie unsere Kunden der >

Wir bieten lhnen:

> Eigenverantwortung und Gestal-

tungsspielraum in den abwechs-
lungsreichen Projekten von Beginn
an

Sozialwirtschaft in der Konzeptent-
wicklung und Weiterentwicklung der
Personalarbeit, z. B. in der Optimie-

Studium mit dem Schwerpunkt Per-
sonal, z. B. Wirtschaftspsychologie,
Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt
HR oder eine vergleichbare Qualifi-

) Herzliche, wertschatzende Unter- rung des Personalmarketings kation
nehmenskultur und die Méglichkeit, Verantworten Sie die Konzeption > (Erste)Berufserfahrungen
eigene Ideen und Themen einzubrin- und Durchfihrung von Workshops, im Personalbereich - sowohl
gen und umzusetzen Vortragen, Interviews, digitalen Einsteiger*innen als auch

> Viele Chancen der fachlichen und Befragungen sowie verschiedenen Expert*innen sind willkommen
personlichen Weiterentwicklung Analysen > Selbststandige Arbeitsweise sowie
durch vielfaltige Themen in der Unterstdtzen Sie die Projektlei- hohe Kommunikations- und Organi-
gesamten Bandbreite des Personal- tungenin der Vorbereitung, Durch- sationsfahigkeit
managements fihrung und Na.chbereitung von > lIdealerweise Erfahrungen mit Pro-

> Interdisziplindre Zusammenarbeit Beratungsterminen jektarbeit und Projektmanagement
mit den Marktfeldern und Tragern Ubernehmen Sie vertriebliche Akti- > Bereitschaft zu regelmaBigen bun-
der Gesundheits- und Sozialwirt- vitaten, insb. Akquise-Termine beim desweiten Reisen und Projektein-
schaft Kunden, Teilnahme an Messen und sitzen

> Flache Hierarchien, Maglichkeit fle- Veranstaltungen sowie das Verfas-

xibler Vertrauensarbeitszeit sowie
Homeoffice

sen von Fachartikeln

Sie sind eine neugierige, zugewandte Personlichkeit und zeichnen sich durch hohe Kundenorientierung aus? Dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung an: karriere3179@contec.de

Fir einen telefonischen Erstkontakt stehen Ihnen Marc Dobberstein (+49 157 88720671) und Marion Frose (+49 234 45273 17)
gern zur Verfigung. Umfassende Vertraulichkeit sichert contec Ihnen selbstverstandlich zu.

InnovationsZentrum Gesundheitswirtschaft
Gesundheitscampus-Sid 29| 44801 Bochum

Machen Sie sich ein Bild von uns: contec GmbH
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https://www.contec.de
http://www.conquaesso.de
http://contecforum.de
http://conzepte.info
https://care4future.de
https://www.facebook.com/contecgmbh
https://twitter.com/contec_gmbh?lang=de
https://www.youtube.com/channel/UCMepxyJbX6o4B5A_grEDMEw
https://www.xing.com/companies/contecgmbh
https://www.instagram.com/contec_gmbh/?hl=de
https://www.kununu.com/de/contecgmbh
https://www.linkedin.com/company/contec-gmbh/?originalSubdomain=de

