
 

 

 
 
 
 
 

 
 
Christine Biesemann ist bei der contec GmbH im Geschäftsbereich conQuaesso® JOBS als Leiterin Recruiting 
tätig. Gemeinsam mit ihrem Team unterstützt sie Unternehmen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft bei 
der Gewinnung von Führungskräften in der Gesundheits- und Sozialwirtschaft. Für Unternehmen rekrutiert 
sie geeignete Führungskräfte und für Bewerber*innen findet sie passende berufliche Herausforderungen. 
Darüber hinaus ist sie Ansprechpartnerin für Stellenbewerber*innen und steht ihnen im Rahmen des Be-
werbungsverfahrens beratend zur Seite. Zudem entwickelt sie zielgruppenspezifische Rekrutierungsstrate-
gien und arbeitet an der flächendeckenden Weiterentwicklung von conQuaesso® JOBS im Bereich der Per-
sonalgewinnung.  
 
Qualifikationen und Praxis 
 
Christine Biesemann ergänzte ihr Bachelorstudium der Sozialwissenschaften und Psychologie an der Univer-
sität Bielefeld um ein sozialwissenschaftliches Masterstudiums mit dem Schwerpunkt ‚Management und Re-
gulierung von Arbeit, Wirtschaft und Organisation‘ an der Ruhr-Universität Bochum und weitete hierbei ihre 
wissenschaftliche Expertise im Bereich der Rekrutierung von Fachpersonal aus. Zusätzlich verfügt Christine 
Biesemann über umfassende Erfahrungen im Human Ressource Management global agierender Unterneh-
men. Sie unterstützt die contec bereits seit mehreren Jahren bei der Betreuung von Mandant*innen, u. a. 
auf der Top-Managementebene. Beginnend als Fachberaterin im Recruiting durchlief sie ein internes Trai-
neeprogramm zur Personal- und Managementberaterin. Im Anschluss dessen ist sie in einer neuen Funktion 
zu ihren fachlichen Wurzeln in der contec zurückgekehrt und übernimmt seitdem die Leitung im Recruiting.  
 
 

Referenzprojekte 
 

Fachliche Schwerpunkte 

 Qualifizierte Besetzung von Fach- und Füh-
rungspositionen  

 Personalakquise mittleres Management  
 Personalakquise von Geschäftsführungen und 

Vorstandspositionen 
 

 Akquisition, Beratung und Betreuung von Kun-
den und Kandidat*innen 

 conQuaesso© Advertising – Fachkräftegewin-
nung mit digitalem Stellenanzeigenmarketing 

 Recruitingaktivitäten im Interim-Management 
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